
Конкурс на заміщення посади директора 

 

Національна академія наук України відповідно до Закону України «Про наукову 

і науково-технічну діяльність» та свого Статуту оголошує конкурс на заміщення 

посади директора Науково-дослідного центру індустріальних проблем розвитку 

Національної академії наук України. 

 

Відповідно до Статуту НАН України право висунення кандидатів на посаду 

директора наукової установи мають: Президія НАН України, відповідне 

відділення НАН України, члени НАН України, вчена рада наукової установи, 

колективи наукових відділів наукової установи. Кандидатом на посаду 

директора наукової установи не може висуватися особа у випадках, 

передбачених частиною третьою статті 9 Закону України «Про наукову і 

науково-технічну діяльність» й Основними принципами організації та 

діяльності наукової установи Національної академії наук України, 

затвердженими постановою Президії НАН України від 29.09.2021 № 291 (п. 4.4., 

розділ ІV). 

 

Кандидат на посаду директора державної наукової установи має вільно володіти 

державною мовою, мати науковий ступінь доктора наук або доктора філософії 

(кандидата наук) і стаж роботи на посадах наукових працівників та (або) 

науково-педагогічних працівників не менше 10 років. Одна і та сама особа не 

може бути керівником відповідної державної наукової установи більш як два 

строки. 

Відповідно до статті 14 Закону України «Про академічну доброчесність» посаду 

керівника наукової установи не може обіймати особа, стосовно якої у порядку, 

визначеному цим законом, було встановлено факт порушення академічної 

доброчесності, визначеного частиною другою статті 23, частиною 

четвертою статті 24 або частиною четвертою статті 25 цього закону (протягом 10 

років з дня встановлення такого факту). 

 

Вносячи відповідним відділенням НАН України пропозиції щодо претендентів 

на посаду директора наукової установи НАН України, слід додати такі 

документи кандидатів: 1. Письмову згоду на балотування, в якій зазначається 

інформація про застосування або незастосування до претендента обмежень, 

встановлених частиною третьою статті 9 Закону України «Про наукову і 

науково-технічну діяльність»; 2. Анкету наукового працівника (особовий листок 

з обліку кадрів) з фотокарткою; 3. Автобіографію (має містити вичерпний і 

водночас лаконічний опис життя, навчання та діяльності в хронологічній 

послідовності, а також інформацію про сімейний стан і склад сім’ї); 4. Копії 

реєстраційного номера платника податків, паспорта громадянина України 

(засвідчену претендентом), трудової книжки (у разі наявності) або відомості про 

трудову діяльність з реєстру застрахованих осіб Державного реєстру 

загальнообов’язкового державного соціального страхування, копії документів 

про вищу освіту, науковий ступінь та вчене звання; 5. Список наукових праць; 6. 
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Документ, що засвідчує рівень володіння державною мовою відповідно до 

частини 3 статті 10 Закону України «Про забезпечення функціонування 

української мови як державної»; 7. Довідку про проходження попереднього, 

періодичного та позачергового психіатричних оглядів встановленої форми; 8. 

Довідку про відсутність судимості; 9. Інформаційну довідку з Єдиного 

державного реєстру осіб, які вчинили корупційні або пов’язані з корупцією 

правопорушення, про відсутність цих правопорушень у кандидата на посаду. 10. 

Декларацію кандидата на посаду, яка подається відповідно до частини 

третьої статті 45 Закону України «Про запобігання корупції», за умови, що особа 

не подала щорічну декларацію за минулий рік; 11. Письмову згоду на збір та 

оброблення персональних даних. Копії документів, які подаються претендентом 

(крім копії паспорта, яку засвідчує сам претендент), мають бути засвідчені в 

установленому порядку. 

Прийом документів претендентів здійснюється відповідними відділеннями 

НАН України  протягом двох місяців від дня оприлюднення оголошення – до 

18:00 01 листопада 2026 року за адресою: вул. Володимирська, 54, м. Київ. 

 

Довідки за телефонами відповідних відділень НАН України: 

Відділення економіки НАН України – 239 6524; 239 6646. 

https://www.nas.gov.ua/news/nan-ukrani-provodit-konkurs-na-zamishchennya-

posad-direktoriv-naukovih-ustanov 
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